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-ファッションが好きな“40・50 代女性”の働きたいニーズに活路- 

 

高級ブランド業界への“40・50 代女性” 

人材派遣・職業紹介に注目する株式会社クレセントスタッフ 

 

 

株式会社クレセントスタッフ（代表取締役社長 岩倉正枝／2006 年 1月設立）は高級ブランド業

界向けに、結婚・出産・子育てなどで一度離職した、または就業経験のない“40・50 代女性”の人

材派遣・職業紹介事業を積極的に展開します。 

 

ブランド業界の発展を支える潜在的戦力、 

人生経験と知己に富んだ“40・50 代女性”。 

クレセントスタッフは、ブランド業界において、販売スタッフの仕事こそ、ブランドの販売拡大とブ

ランド力アップの牽引力であると確信しています。ブランド業界の厳しい競争の中で発展するため

には、販売スタッフ一人一人に、“ブランドの代表”との意識を持ち、ブランドの価値・歴史・商品知

識を語れる、場面に応じたマナーや会話ができるスキルが求められています。 

特に、メイン購買層としてF2・F3世代（40・50代女性）を意識する高級ブランドにおいては、購買

層と同じ年代の販売スタッフによる接客を求める顧客の声も多く、洗練された立ち振る舞いや品

格など、さらにスキルアップされた販売スタッフが必要であることに着目しました。同社が小売業の

発展を支える有能な戦力として注目しているのは、まさに、人生経験と知己に富んだ、チャレンジ

精神旺盛な“40・50 代女性”なのです。 

 

「未経験者」だからこそ成長できる！ 

徹底教育プログラムを充実。 

 「離職期間が長い」「就業経験がない」という不安から、新しい一歩を踏み出せないでいる、登録

希望者の背中を押すのが、クレセントスタッフの徹底した教育プログラムです。同社では、派遣先

企業のサービススタンス、必要な人材タイプやスキルをしっかり把握したうえで、登録者の選定を

実施します。選定された登録者一人一人にカスタマイズした教育プログラムを作成し、就業前の

準備と派遣・紹介後の成長を継続的にサポートします。教育プログラムは、メイク・ビューティー、

一般常識、サービス・接客スキルから最新のブランド業界情報の提供など多岐にわたります。 



 

クレセントスタッフ会社概要、代表取締役 岩倉正枝の経歴は参考資料をご参照下さい。 

 

 

 

 

【本件に関する取材・掲載お問い合わせ先 （ＰＲ担当）】 

 

有限会社ヌーヴェル・ヴィジョン  

東京都渋谷区千駄ヶ谷 2-7-9-301 

TEL 03-3402-5736  

FAX 03-3402-5452 

担当 鬼頭 朝子（きとう あさこ） 

E-mail asakokito@vision-a.com 

 

 

 

 

参考資料 

 

株式会社クレセントスタッフ 

会社概要 

 

□ 会社名 株式会社 クレセントスタッフ 

□ 代表者 代表取締役社長 岩倉 正枝（いわくら まさえ） 

□ 設立  2006 年 1 月 

□ 資本金 20,000,000 円 

□ 事業内容 一般労働者派遣（労働大臣許可番号 般 13-301613） 

 有料職業紹介事業（労働大臣許可番号 13-ユー301238） 

□ 所在地 〒107-0062 東京都港区南青山 5-12-1  

ヴァンドームヤマダビル 4F 

TEL 03-5766-0018 

FAX 03-5766-0019 

□ URL  http://www.crescentstaff.co.jp 

          （オンライン登録可能）  


